Protokoll

| perioden 11.april -19.mai 2014 har det blitt avholdt mgter mellom representanter fra
NSB AS og NJF i Schweigaardsgate 23.

Tilstede pa et eller flere moter:

Fra NSB AS: Sverre Harvei
Rune Naustdal
Jarn Granas
Anita Krosby
Ann Sissel Skogstad
Ingvild @ Vik
Asle Nordhotten
Erik Stenseth
Roy Strandbakke

Fra NJF: Jane Brekkhus Sasthre
Arne Drablas
Audun Sgr-Reime
Ove Sindre Lund
Rolf Age Smith
Jacob Solgaard
Morten Olsen
Vidar Flam
Kirsten A Siverisen
Per Rasmussen

Forhandlingene 19. mai 2014 ble gjennomfgrt med bistand fra Spekter og LO Stat

Fra Spekter: Bjgrn Skrattegard
Anja Steinfeldt-Reisse

Fra LO Stat: @ystein Gudbrands

Tariffoppgjeret med virkning pr 1.4.2014:
1. Overkonduktarens lgnnsramme blir:

0 ar 2 ar 4 ar 8 ar
Arslann 333 800 355 400 402 200 405 400
Ny arslgnn 344 800 366 400 414 200 420700

Togkontrollgren gis et tillegg pé kr 15 300 pr ar

§ 4.7 kompensasjon for svensk kjgring, akes tillegget til kr 400,- per maned
Konduktgraspiranten gis et tillegg pa kr 6 000,- per ar

Konsulent 1l i DROPS gis en pott pa kr 676 000

Kondukterleder far ny minstelgnn kr 544 000 per ar

SR wN



7. NSB Fellestjenester IKT avsettes en pott pa kr 840 000 som fordeles lokalt til
medlemmer av NJF

8. Radgivere pa NSB Kompetansesenter gis en pott pa kr 72 000

9. Seigere gis 3,5 %, minimum kr 13 215,- per ar

10.@vrige ansatte gis 3,2 %, minimum kr 12 215,- per ar

11.Alle tilleggene er inklusiv tillegget i A-delen mellom Spekter og L.O Stat

12.NSB AS vil bekjentgjare retningslinjer for seniorpolitikk

13.Dagens OU-ordning viderefgres

14.Loss of lisence tekst tas inn i overenskomsten

15.Det nedsettes en partssammensatt arbeidsgruppe som skal se pa ulike sider
ved kundeveilederne. Frist: 31.12.2014,

16.Det nedsettes en partssammensatt arbeidsgruppe i NSB Kommersieli som skal
se pa reiseproblematikk knyttet til NSB Kundesenter, Frist: 31.8.2014.

17.Det nedsettes en partssammensatt arbeidsgruppe som skal gjiennomga
beredskap- og vaktordninger i NSB AS. Frist: 31.12.2014.

18.Det nedsettes en partssammensatt arbeidsgruppe som skal gijennomga
overenskomsten. Frist: 1.2.2015.

NSB AS:

Protokolltilfarsel fra NJF:

NJF tar forbehold om a gjenoppta forhandlinger dersom andre forbund senere
oppnar en hayere skonomisk totalramme (3,3 %) i arets forhandlinger om
overenskomstrevisjon i NSB AS.




