Protokoll

Dato: 3. mai 2012, kl. 10:00
Hvor: Mgterom 3, Grorud

Tilstede fra Mantena: Ole Edvardsen
Per Lillegard
Tone Sande
Trond Anders Solberg
Roar Aasen
@rnulf Martinsen.

Tilstede fra NJF: Kjell Naess
Havard Libaek
Jomar Kvitland
Helge Kornbraten

Lgnnsoppgjor 2012 mellom Mantena AS og Norsk Jernbaneforbund

Mantena og NJF er enige om falgende protokoll i drets hovedlgnnsoppgjsr
mellom Norsk Jernbaneforbund og Mantena AS:
e Det gis et generelt tillegg til alle a/kr. 15.000 pa arsbasis, virkning fra
1.april 2012.
e Det gis en pott til navngitte personer med virkning fra 1. juli 2012
Tillegg gitt i de sentrale forhandlinger inngdr i det generelle tillegget.

Partene er enige om endringer i overenskomstens punkter:

2.0  Ansatte som blir overtallige og som senere gjeninntas i bedriten far
medregent tidligere ansiennitet. Forslaget gis tilbakevirkende kraft og
gjelder Mantena, Cargonet og Mitrans.

3.0 Oppsigelse skjer i henhold til reglene i Arbeidsmiljgloven § 15-3 med
unntak av punktene 1 og 2 hvor fristene avtales til 3 maneder.

6.4 Stilling Terminalarbeider tas inn i overenskomst og gis garantilgnn som for
vognvisitgr. (Fagarbeider far fagarbeiderlgnn). Det opprettes nye koder for
innkjgpere.

7.1.2 Godkjente Mantena instruktgrer gis et tillegg pa kr 4000,- pr ar for & veere
instrukter, og kr 50,- pr time for & utvikle og eller gjennomfare kurs.
(Egen protokoll om detaljene.)

Garantilgnn heves i trad med oppgjgret
Partene er omforent om fordeling av potten. Liste over bergrte fglger protokollen.
Partene er enige om at det er bedriftens overheng som skal benyttes i oppgjgret

jell Neaess Ole Edvardsen
Norsk Jernbaneforbund Mantena AS
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Avtale (S2) mellom Mantena AS og Norsk Jernbaneforbund

Mantena og NJF er enige om fglgende protokoll mellom Norsk Jernbaneforbund
og Mantena AS gjeldene overtid ved palagt endring av hovedferie:

Partene er enige om at ved palagt ferie utenom ferielovens frister utbetaler
arbeidsgiver kompensasjon a/kr. 10.000 pr. uke.

Kjell Naess Ole Edvardsen
Norsk Jernbaneforbund Mantena AS
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Avtale (S3)mellom Mantena AS og Norsk Jernbaneforbund

Mantena og NJF er enige om fglgende protokoll mellom Norsk Jernbaneforbund
og Mantena AS gjeldene overtid pa natt:

Nattillegget utbetales ogsa for palagt overtidsarbeid for arbeidstakere som gar turnus.
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Avtale (S2) mellom Mantena AS og Norsk Jernbaneforbund

Mantena og NJF er enige om fglgende protokoll mellom Norsk Jernbaneforbund
og Mantena AS gjeldene ndr en person fungerer i funksjon som ansvarlig
funksjon:

Den person som midlertidig fungerer som ansvarlig funksjon, utbetales en
kompensasjon a/kr. 1.000 pr. mnd.

Yl Upes ﬁ@m@w

Kjell Naess e Edvardsen
Norsk Jernbaneforbund Mantena AS



